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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

N RELATORIO TECNICO s
TITULO DA ACAO DE EXTENSAO: CT Junior

NOME DO coorDENADOR (A)) GERALDO ROSSONI SISQUINI
REGISTRO SIGEX (PORTAL DE PROJETOS): 2431

DEPARTAMENTO / CENTRO OU UNIDADE DE LOTAGAO: Centro TeCﬂOlégiCO -CT

PERIODO A QUE SE REFERE O RELATORIO (MES E ANO): 13/04/2023-13/04/2024

OBS: O relatério anual deve ser enviado a cada periodo de 12 meses tendo como referéncia a data de inicio da agao
aprovado no SIGEX (Portal de Projetos). E o relatério final no prazo de até 60 dias apés o encerramento da acéo.

JUSTIFICATVA DE ATRASO NA APRESENTACAO DO RELATORIO:
OBS: O Relatério devera ser apresentado até no maximo 60 (sessenta) dias ap6és o intersticio do Ultimo relatério ou apés a
data de conclusdo da acdo de extensdo. Caso ndo observados esses prazos, deverd ser apresentada justificativa.

Os documentos da proex do ano passado estavam errados entéo o atraso foi devido
ao fato que estdvamos corrigindo eles antes de enviar esse.

Tipo de Relatério Apresentado:

Relatorio final

Relatério anual para ag@es vigentes

Relatério anual com solicitagdo de renovacao: Periodo Por mais dois anos

OBS: A acéo s6 podera ser renovada por um periodo de até 2 anos.

Em caso positivo, descrever as novas atividades a serem realizadas, com as respectivas etapas, que justifiquem
a renovagao pelo periodo solicitado:

A CT Junior seguira realizando projetos cada vez mais complexos e alinhados ao
mercado brasileiro, permitindo que seus membros aprimorem n&do apenas suas
habilidades e conhecimentos técnicos em projetos reais de engenharia, mas também
tenham a oportunidade de trabalhar em equipe e exercer liderangca ao coordenar um
projeto. Isso os aproxima da realidade atual dos engenheiros no mercado brasileiro,
que frequentemente atuam como gestores de equipes.

Continuaremos a participar e até representar a UFES em eventos de engenharia e
empreendedorismo, como a Semana de Engenharia do CREA-ES, a ESX do
SEBRAE, e diversos outros eventos da Rede de Empresas Junior.
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RESUMO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS NO PERIODO

| - Objetivos da proposta inicial:

Promover e incentivar programas de treinamento, aperfeicoamento e pesquisa
- dos discentes do Centro Tecnoldgico da Universidade Federal do Espirito Santo,
divulgando-os a comunidade académica e a sociedade

2 - Programar, coordenar e executar anualmente, cursos, simposios, seminarios,
conferéncias e congéneres

3- Incentivar a capacidade empreendedora do aluno, dotando-o de visao e
experiéncia profissional durante a sua permanéncia na Universidade
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Il - Etapas executadas no periodo visando ao alcance dos objetivos:

1-

Foi realizada no periodo de 25/03/2024 a 28/03/2024 a Semana da CT. Um
evento aberto para todos os estudantes do Centro Tecnoldgico que contou com a
participagdo de empresas, como ArcelorMittal, Valor Investimento, EloGroup,
entre outras. Foram realizadas diversas palestras sobre as areas de comercial, de
projeto e de gestdo. O evento teve uma participacdo média de 40 alunos, com
palestras de duracdo média de 2h.

No dia 28/03/2024 a CT Junior contratou um servigco com a Atuar Cursos. Essa
empresa de cursos conta com diversas capacitacdes da area de financeiro, de
comercial e de consultoria, principalmente. A plataforma foi disponibilizada para
todos os membros da Ct Junior e, por meio da capacitacao de todos, espera-se
gue a CT Junior contribua para o crescimento profissional de cada membro.
Nessa plataforma também é disponibilizado um certificado de acordo com cada
curso realizado.

Nos dias 31/01/2024, 01/02/2024 e 02/02/2024, os membros que fazem parte da
Diretoria Executiva da CT Junior participaram do Encontro de Lideranca do MEJ
(EDL), realizado no Parque Maeda, Itu - Sdo Paulo. Esse evento, que contou com
empresas como Stone, Ambev, Bradesco, entre outros, foi de extrema
importancia para incentivar a capacidade empreendedora para 0s membros,
tendo em vista que as palestras foram fundamentais para o desenvolvimento
profissional, principalmente voltada para a lideranca.
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Il - Apresentacao e discussédo sucinta dos resultados obtidos, informando o avancgo, teérico, experimental
ou pratico obtido pela atividade de extenséo, deixando claros aspectos como impacto e abrangéncia social,
interdisciplinaridade, publicidade e o impacto na formacao dos estudantes.

Projeto Olivia:

O projeto Olivia € um projeto de construcgao civil, no qual foi solicidado a execuc¢éo
dos projetos arquitetdnico, hidrossanitario e elétrico. Nesse projeto, os membros da
CT Junior que fazem parte da diretoria de construcéo civil, puderam se desenvolver
e aprender mais, por meio da experiéncia na pratica da execuc¢ao de um projeto real
com um cliente real, o que gera um maior profissionalismo e capacitacdo dos
membros diante do mercado de trabalho.

Comprovagao: https://drive.google.com/file/d/1f4HFBI2XabGusqOevhiCa6cBOU-
dgGnO/view?usp=sharing

Projeto Villa Mariani:

O projeto Villa Mariani € um projeto que foi realizado pela diretoria de consutoria, o
qual foi solicitado uma gestdo de marketing para a empresa do cliente. Nesse
projeto, estratégias de marketing foram empregadas, de modo que os membros
responsaveis por esse projeto pudesse se desafiar e estar mais atualizando diante
das tendéncias do mercado e das atuais estratégias de marketing utilizados no
mercado de trabalho.

Comprovagao: https://drive.google.com/file/d/1-
FLHAZLjI0ZaEC4nLYJQ_JjU9i3y4gyP/view?usp=sharing

Projeto Luma Ensino:

O projeto Luma Ensino foi um projeto desenvolvido pela diretoria de tecnologia, no
gual os membros dessa diretoria foram responsaveis pela criacdo de um
desenvolvimento web do cliente. Nesse projeto foi possivel capacitar os membros
para a criacdo de um site, 0 que gera um maior aprendizado para a area de
tecnologia.

Comprovacéo:
https://drive.google.com/file/d/IR1INE3QOGMbNnmQMe8MKkCzfvGILGggzZF/view?us
p=sharing

Esses foram alguns exemplos de projetos realizados pelas diretorias de consultoria,
civil e tecnologia da CT Junior. Por meio de projetos reais para clientes reais, 0s
membros sao diariamente desafiados para se qualificar e atender as demandas do
mercado de trabalhao com profissionalismo e espirito de dono, um dos valores da
CT Junior.
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IV - Relacione os principais fatores negativos e positivos que interferiram na execugéo da atividade.

- Positivos:

Motivacao e engajamento dos membros da Ct Junior, que buscam se qualificar e
sempre estarem antenados a atender as demandas do mercado de trabalho.

- Negativos:

Ocasionalmente, encontramos obstaculos para captar clientes devido ao nosso
status de empresa junior. Creio que somos capazes de executar inGmeros projetos
de exceléncia. Diante disso, a UFES poderia nos abrir diversas oportunidades
nesse sentido, mas essa conversa ainda é pouco explorada.

V — Equipe: Preencha o quadro abaixo, informando discentes, docentes, técnicos e voluntarios externos
envolvidos no periodo:

OBS: Os dados apresentados no relatério devem ser os mesmos cadastrados na aba equipe do SIGEX (Portal de Projetos) e
devem estar atualizados.

1. Informar os nomes dos bolsistas de Extensao:
PIBEX:
Nao

PAEPE:
Nao

2. Informar os nomes dos alunos voluntérios:
Anthoni Bernardi Thomes Campos

Arthur Christ Marcolan

Davi Alves Cho

Eduardo Capobiango Ferraz
Emilly Lopes das Neves
Eric Fundéao Sabino

Felipe Mattos Vanetti de Albugquerque

Gustavo Rodrigues Barcelos




Prokx

PRO-REITORIA DE EXTENSAD

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

3. Informar os nomes dos voluntéarios internos ou externos:
N&o possui

VI - Relacionar formas de apoio nos 2 (dois) ultimos anos, incluindo a obtengéo de recursos financeiros
junto a 6érgaos de fomento nacionais, internacionais ou estrangeiros.

ONZ\O @ SIM

UFES CAPES FEST FUCAM CNPQ OUTROS

Especifique o tipo de recurso:

VIl - O coordenador possui atribuicdo de carga horaria aprovada pelo Departamento/Unidade?
O NAO

@ SIM: (ESPECIFIQUE) 4 horas semanais

VIII - Contatos nacionais e internacionais efetivamente ocorridos em fungdo da atividade, como: convénios,
pesquisadores visitantes, etc. (nome, especialidade, instituicao, pais e tipo de colaboracao).

Mantemos parcerias com empresas do mercado interessadas em nos apoiar, com o objetivo de se aproximarem e
eventualmente contratarem os membros da CT Junior apds sua participag&o no projeto. Atualmente, a EloGroup financia um
software de programacéo em nuvem da Microsoft, o que aprimora significativamente a experiéncia e o desenvolvimento de
nossa equipe de tecnologia. Além disso, recentemente, a CT Junior entrou em parceria com a empresa Stone, a qual ird
proporcionar & empresa um amplo conhecimento e estratégias no setor comercial da empresa.
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IX - Informe possiveis trabalhos publicados e/ou aceitos para publicacdo no periodo, relacionados com a
atividade em pauta: livros, capitulos de livros, artigos em periddicos nacionais e internacionais, resumos em
congressos, reunides cientificas e semelhantes. Use as indicagdes em anexo para o registro de cada trabalho.
Anexe a primeira pagina dos trabalhos publicados (observar a necessidade de citagdo da UFES/PROEX como
agéncia de suporte financeiro na publica¢ao).

- Indicar claramente entre os autores dos trabalhos, quando for o caso, os bolsistas e o0s voluntarios.
(se necessario, use folha extra).

N&o ocorreu

X - Patente ou registro de invencgé&o ou técnica (informar o titulo, se a patente é nacional, internacional ou
“joint ventures” e outros dados que julgar adequados):

N&o ocorreu
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Xl — Informar outras atividades extensionistas, cientificas ou administrativas que julgar pertinentes no
periodo: organizag&o ou participacdo em eventos cientificos, consultorias, assessorias a 6rgéos de
fomento, etc. - Citar premia¢des obtidas em funcdo do desenvolvimento da atividade de extensao
(titulo do prémio, quem outorgou, data, local); honrarias académicas;

(se necessario use folha extra).

Além dos projetos executados, também realizamos reunides gerais com todos os
membros da CT Junior, participamos de eventos que promovem 0 avango e inova
da tecnologia, como o evento ESX (Espirito Santo Innovation Experience),
fizemos imersao duas vezes ao ano para termos um momento de aprendizado e
conexdo com os membros da empresa. Assim como também realizamos a Semana
da CT, evento organizado pela CT Junior que proporciona palestras ministradas por
empresas seniores, como a ArcelorMittal, para os alunos de engenharia da
Universidade Federal do Espirito Santo.

Reuniédo Geral:
https://drive.google.com/file/d/15W4yl19t-
Mursr8EwxZTWn1EnuFx9STQ/view?usp=sharing

ESX:
https://drive.google.com/file/d/LukQIruOpWH33CkoxNgXbrkGIxccAKyw7/view?usp=dri
ve_link

Imersdes:
https://drive.google.com/file/d/ImUuurVb68wo0OncAS4-
hax2Vkc9R A4dnal/view?usp=drive link

Semana da CT:
https://drive.google.com/file/d/1tAAISUIDBX3dw0YNAOazBXhoh8a7l7zk/view?usp=dri

ve link

INSTRUCOES:

1- E necessario anexar documenta¢do comprobatdria ao processo, como fotografias, matérias jornalisticas,
arquivos digitais e/ou produg¢des como, por exemplo, livros, cartazes, panfletos, folders, links de sites, manuais e
outros que comprovem a execuc¢do da acdo de extensao.

2- Todos os relatérios deverdo ser aprovados pelas suas respectivas Camaras Departamentais. Caso a agdo
envolva recursos financeiros captados pela agdo por meio da Ufes ou por FundagBes de Apoio, também é
necessaria a aprovacao pelo Conselho Departamental do Centro de Ensino.

3- Quando se tratar de servidor técnico-administrativo é necessdrio concordancia expressa da chefia
imediata em relagdo a apresentagdo do relatdrio.

4- N3o deixar nenhum campo do formulario de relatério em branco. Caso ndo tenha ocorrido na atividade em

guestao, esclarecer que "nao", "nao houve", "ndo se aplica".

5- O formulario de relatério deve ser assinado digitalmente (via protocolo UFES) pelo coordenador da agdo
de extensdo.

Declaro, sob minha inteira responsabilidade e sob as penas da legislacéo pertinente, que
as informacfes contidas no presente Relatério sao exatas, verdadeiras e completas.

Local e Data Nome e Assinatura do(a) Coordenador(a)

A assinatura deve ser digital via sistema de
protocolo UFES (Lepisma)


https://drive.google.com/file/d/1mUuurVb68wo0ncAS4-hax2Vkc9R_A4nq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mUuurVb68wo0ncAS4-hax2Vkc9R_A4nq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tAAl5UlDBX3dw0YNAOazBXhoh8q7l7zk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tAAl5UlDBX3dw0YNAOazBXhoh8q7l7zk/view?usp=drive_link

